Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Rozvojovy projekt na rok 2023

Formular pro zavérecnou zpravu - dil¢i ¢ast projektu

Prioritni oblast:

2. Prioritni témata pro spolecné projekty vysokych skol bez predem vyclenéné alokace

Tematické zaméfeni:

2.a) rozvoj metod hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti akademickych pracovnik(

Nazev projektu:

STANDARDY KVALITY VYUKY NA CESKYCH VYSOKYCH SKOLACH

Obdobi FeSeni 0d: 1.1.2023 Do: 31. 12. 2023

projektu:

Dotace v tis. K¢&: Celkem: V tom bé&Zné finanéni prostredky: Vitom kap|taJove finanéni
prostiedky:

PoZadavek 328 328 0

Cerpano 328 328 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: Mgr. lveta Zimna Bc. Liliana Kopicova
VS: Vysoka $kola technickd a ekonomické v Ceskych Budéjovicich | Vysokd $kola technickd a ekonomickd v Ceskych Budg&jovicich
Okruzni 517/10, 370 01 Ceské Budéjovice Okruzni 517/10, 370 01 Ceské Budéjovice
Adresa/Web:
www.vstecb.cz www.vstecb.cz
Telefon: 387842125 778 760 846
E-mail: zimna@mail.vstecb.cz kopicova@mail.vstecb.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESEN{ PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné diivod, pro¢ spinén nebyl.

Cilem projektu je
analyzovat stédvajici
praxi na zapojenych V3
v oblasti standardd
kvality vyuky a metod
hodnoceni kvality
vyuky.

V souvislosti s naplnénim jednotlivych vystup se podafilo analyzovat stavajici praxi na zapojenych VS v oblasti standardii
kvality vyuky a metod hodnoceni kvality vyuky.

PInéni vystupt
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné divod, pro¢ splnény nebyly.

Navrh kompetenéniho
ramce vyucujicich na
VSTE

Na zakladé spoluprace zastupct jednotlivych kol byl vytvoren komplexni navrh kompetenéniho ramce, ktery je mozno déle
prizplisobovat potiebam jednotlivych vysokych Skol. Na navrhu se zapojené $koly podilely prostfednictvim dotaznikd,
komentaru, sdilenim zkusenosti, revizi textu apod. Dokument je pojat obecné, aby bylo moZno pracovat
s rznymi jeho ¢astmi a mohly jej pfizplsobovat dané Skoly.

Navrh kvalitativni sady
indikatord definujicich
kvalitu vyuky na VSTE

V ramci naseho prostfedi jsme vytvofili navrh kvalitativni sady indikator(, v niz Ize vyuZit vytvofeny navrh kompetenéniho
rdmce. Kompetenéni rdmec jiz obsahuje celou sadu indikatord rozdélenych do nékolika kategorii dle jednotlivych, stéZejnich
kompetenci. V ramci naSeho tymu na VSTE jsme vytvoFili ndvrh obecnéjsi, kam mazeme zapojit pravé dané indikatory z
kompetenéniho rdmce.

Prehled vyuzivanych
metod a nastroju
hodnoceni kvality
vyuky na VSTE s
ddrazem na jejich

vvhodv a nevvhodv

Ptehled vyuZzivanych metod a nastroji hodnoceni byl zpracovén a byly prodiskutovény jejich vyhody a nevyhody. To se
odrazilo i v dotaznikovém Setfeni, ktery uskutecnila Univerzita Karlova. Tyto metody a néstroje byly probirany i na osobnich
setkavénich v ramci realizovaného projektu. Doslo tedy ke zmapovani stavajicich vyuzivanych metod a nastrojd na danych
vysokych Skolach. Tyto diskuze budou podnétem a inspiraci pro budouci po¢inéni.

Spoluprace na
prehledu vyuZivanych
evaluacnich nastrojl s

ddrazem na jejich
vyhody a nevyhody

Tento bod se pfimo vztahuje ke tietimu vystupu. Doslo ke zmapovani evaluaénich néstroju, které vysoké skoly nejvice
vyuZzivaji. Jednalo se o zpétnou vazbu od vedeni i vyucujicich vysokych skol. Toto mapovani probihalo prostiednicvim
dotaznikového 3etfeni pod zastitou UK. Pfi mapovani vyuzivanych nastroji byl kladen dliraz na jejich funkénost, na vliv
evaluace na hodnoceni, na podporu ¢i na to, zda jsou jiz na skolach definovany standardy kvality. Timto mapovanim bylo
napriklad zjisténo, Ze nejvice skoly vyuZivaji studentskou anketu.

Workshopy a spole¢na
setkavani projektového
tymu

Zastupci VSTE se zucastnovali spolecnych setkani, workshopt a konferenci, kde dochazalo ke sdileni dalich zkusenosti
a k diskuzi nad postupy a pribéznymi vysledky. Na setkani dochazelo k Zivym diskuzim nejen o kompetenénim ramci ¢i
néstrojich evaluace, ale i navstévach hodin ¢i o kvalité vyuky obecné. Dochazelo ke sdileni zkuSenosti na jinych typech skol,
Ucastnici tak méli k dispozici rizné pohledy, rizna vychodiska a mnoho podnétt k zamysleni. Probéhla osobni setkéni 31. 3.
2023 v Ostravé, 13. 6. 2023 v Brné a 6. 10. 2023. K projektu CRP byla také uskuteénéna zavérec¢na verejna konference, ktera se
konala 30.11.-1.12. 2023 v Brné.

Zmény v Feseni

Pokud doslo v priilbéhu feSeni ke zménam, uvedte je a vysvétlete pficinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pFidejte Fadky dle potieby) Zdivodnéni




Doslo k pfesuntim finanénich prostfedkd mezi jednotlivymi
podpolozkami (z polozky 2.1 doslo k presunu finan¢nich
prostiedkd na polozku 2.2). Divodem je zapojeni pracovnik(
pouze formou DPP.

1. Zména ve strukture ¢erpani polozky Osobni ndklady

Doslo k ptesuntim finanénich prostifedkd mezi jednotlivymi
podpolozkami (z polozky 2.5 a 2.6 doslo k pfesunu finan¢nich
2. Zména ve strukture cerpdni polozky Ostatni prostiedkl na polozku 2.4). Divodem pro presun prostredkud
byla potifeba materidlniho zajisténi pracovniho tymu, ptvodné
planované prostfedky na sluzby nakonec nebyly upotiebitelné.

Prehled o pokracujicim Pokud se jednd o pokratujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostfedku jiz bylo vyéerpano. V
projektu pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.
. Cerpani finanénich prostfedkd (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
Rok realizace s
udaj) budoucna)

Specifikace ¢erpani finanéni dotace na feseni projektu *

Pfidélenad dotacena | . . .
Cerpani dotace (v tis.

feseni projektu - k&) Rozdil (v tis. K¢) Rozdil (v %)
ukazatel | (v tis. K&)

Kapitalové financni prostfedk

1. p P v 0 0 0 0%
celkem

12 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)

13 Sag\ost,atne véci movité (stroje, 0 o 0 0%
zafizeni)

1.4 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
Bézné financni prostiedky

2. 328 328 0 0%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 60 0 -60 -18%

Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zakladé 228 307 79 24%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zékona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sb., ob&ansky zakonik)

Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 22 3 -19 -6%
statni politiku zaméstnanosti a pfidély
do socidlniho fondu

Ostatni:
24 Ma'teria'lnl' naklady (véetné drobného 5 16 11 3%
majetku)
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni 9 0 -9 -3%
2.6 Cestovni nahrady 4 2 -2 -1%
2.7 Stipendia 0 0 0 0%

Celkem bézné a kapitalové
3. 328 328 0 0%

financni prostredky

BlizSi zdlvodnéni ¢erpani v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz

. ) Nazev vydaje a jeho zdGvodnéni Castka (v tis. K¢)
predchozi tabulka)
2.2 Vydaje na odmény z dohod realizaéniho tymu projektu. 307
23 Vydaje na zdkonné odvody nebyly vyCerpany v pIné vysi, dlivodem je zapojeni 3
i pracovniki do projektu formou DPP.
2.4 Vydaje na drobné dovybaveni pracovisté. 16

Vydaje na cestovné souvisejici s Ucasti na spolecna setkani, workshopy a konference.

26 Nevycerpané prostiedky byly presunuty do polozky 2.4.

* V§ vyplIni pouze Zluté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.



